Zarzadzenie Nr 78
Zarzadu Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o0.0. z siedzibg w Radomiu
z dnia 30 czerwca 2020 roku

w sprawie: zasad przeprowadzania w Mazowieckim Szpitalu Specjalistycznym Sp. z o.0. praktyk
studenckich i zawodowych oraz wprowadzenia Regulaminu realizacji praktyk studenckich,
zawodowych.

Na podstawie art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnos$ci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011 r. (t.j. Dz.U z 2020 r.
poz. 295 ze zm) oraz § 10 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Mazowieckiego Szpitala
Specjalistycznego Sp. z 0.0. - zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Mazowiecki Szpital Specjalistyczny Sp. z 0.0. w Radomiu, zwany w tresci Zarzadzenia "Szpitalem"
uczestniczy w przygotowywaniu oséb do wykonywania zawodu medycznego i ksztalcenia oséb
wykonujgcych zawdd medyczny na zasadach okre$lonych w niniejszym Zarzadzeniu oraz odrebnych
przepisach regulujacych ksztatcenie tych oséb.
2. Realizacja dziatalno$ci okreslonej w ust. 1 niniejszego pargrafu nastepuje poprzez przeprowadzenie
w komérkach organizacyjnych Szpitala praktyk studneckich i zawodowych, organizowanych przez
publiczne i niepubliczne podmioty zewnetrzne - uczelnie lub organizatoréw ksztatcenia zawodowego
dla:
1) studentéw/uczniéw  publicznych i niepublicznych uczelni wyzszych, szkét medycznych,
zawodowych i innych uczestnikéw praktyk organizowanych przez niepublicznych organizatoréw
zawodowego ksztatcenia praktycznego,
2) os6b zainteresowanych odbyciem praktyki studenckiej, praktyki zawodowej bez posrednictwa
jednostki kierujace;j.

§2
Szczegbtowe warunki, organizacje i tryb postepowania w realizacji praktyk studenckich, praktyk
zawodowych w Szpitalu okre$la wprowadzony niniejszym Zarzadzeniem "Regulamin realizacji
praktyk studenckich, praktyk zawodowych”, stanowiacy zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§3
1. Nadzér nad studneckimi praktykami lekarskimi sprawuje Dyrektor ds.Lecznictwa.
2. Nadzoér nad pozostatymi praktykami studencyki izawodowymi sprawuje Naczelna Pielegniarka.

§4
Nadzér i odpwiedzialnos¢ za przestrzeganie i realizacje niniejszego Zarzadzenia powierzam
Kierownikowi Dziatu Organizacji, Nadzoru i Marketingu.

§5
Traci moc Zarzadzenie Nr 67 Zarzadu Mazowieckiego Szpitala Specjslistycznego Sp. z 0.0 z dnia
12 wrze$nia 2018 roku w sprawie zasad przeprowadzania w Mazowieckim Szpitalu Specjalistycznym
Sp. z o.0. praktyk studenckich, praktyk zawodowych.

§6

Zarzadzenie podlega ogloszeniu na stronach ISO Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.o0.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowiazujacg od dnia 1 lipca 2020 roku.

Otrzymuja:
DL,DP,DK
Kierownicy komoérek organizacyjnych
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Zatgcznik
do Zarzgdzenia Nr 78
Zarzadu Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. .0.0.

z dnia 30.06.2020 r.
Regulamin
realizacji praktyk studenckich/zawodowych
w Mazowieckim Szpitalu Specjalistycznym Sp. z o. o.

z siedzibg w Radomiu

§1.
Postanowienia ogdéine
1. Niniejszy Regulamin okresla warunki realizacji praktyk studenckich i zawodowych w Mazowieckim
Szpitalu Specjalistycznym Sp. z o0.0.
2. Regulamin ma zastosowanie do praktyk studenckich i zawodowych:

1) organizowanych w porozumieniu z podmiotami prowadzgcymi ksztalcenie w zawodach
medycznych i innych majgcych zastosowanie w ochronie zdrowia, z ktérymi Mazowiecki Szpital
Specjalistyczny Sp. z 0.0. zawart umowe w sprawie przeprowadzenia praktyk studenckich i
zawodowych,

2) organizowanych dla osob zgtaszajgcych sie indywidualnie w celu realizacji praktyk
studenckich/zawodowych.

Decyzje w sprawie organizacji praktyk studenckich/zawodowych podejmuje Zarzad Szpitala.
Za wspotprace z podmiotami, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 1 i osobami zgtaszajgcymi sie w celu
realizacji studenckich praktyk studenckich/zawodowych odpowiada Dyrektor ds. Lecznictwa i Naczelna

Pielegniarka.
§2.

Definicje

Uzyte w dalszej czesci Regulaminu okreslenia oznaczaja:
1. Szpital - Mazowiecki Szpital Specjalistyczny Sp. z 0.0. z siedzibg w Radomiu przy ulicy Juliana
Aleksandrowicza 5;

2. Uczelnia - Uczelnia lub Szkota prowadzgca ksztatcenie w okreslonych kierunkach:;

3. Komérka organizacyjna - oddziat szpitalny, poradnia specjalistyczna, pracownia, dziat oraz
samodzielne stanowiska funkcjonujgce w strukturze organizacyjnej Mazowieckiego Szpitala
Specjalistycznego Sp. z 0.0,

4. Praktyka — praktyka studencka/zawodowa;

5. Praktykant - student, stuchacz, uczen —zainteresowany odbyciem praktyk studenckich/zawodowych
lub skierowany przez Uczelnie lub Szkote’,

6. Opiekun praktyk - osoba sprawujgca nadzor nad praktykg studencka/zawodowg wyznaczona przez

Uczelnie lub przez Szpital.




10.
11.

12.
13.

§ 3.
Organizacja i przebieg praktyk studenckich/zawodowych
Praktyki w Szpitalu odbywajg sie na podstawie:
1) umowy zawartej pomiedzy Uczelnig a Szpitalem,
2) indywidualnie udzielonej Praktykantowi zgody Zarzadu Szpitala lub Naczelnej Pielegniarki na
odbycie praktyki.
Praktykant Uczelni, ktéra podpisata ze Szpitalem umowe dotyczaca organizacji praktyk, aby przystgpic¢
do odbywania praktyki, powinien by¢ umieszczony w imiennym wykazie studentéw skierowanych na
praktyke, przekazanym Szpitalowi przez Uczelnie.
W przypadku, gdy Szpital nie ma podpisanej umowy z Uczelnig dotyczacej organizacji praktyk, osoba
zainteresowana odbyciem praktyki, zobowigzana jest wystgpi¢ do Szpitala z pisemnym wnioskiem o
wyrazenie zgody na odbycie ptatnej praktyki. Wzér podania stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu.
Do podania nalezy dotgczy¢ pisemne imienne skierowanie do odbycia praktyk wystawione przez
Uczelnie, w ktérej Praktykant odbywa ksztalcenie oraz program praktyk zgodnie z kierunkiem
ksztatcenia.
W podaniu o odbycie praktyki Praktykant wskazuje w szczegdlnosci:
1) nazwe Uczelni, w ktérej odbywa ksztafcenie,
2) rodzaji kierunek studiow,
3) rok lub semestr nauki,
4) okres odbycia praktyki,
5) oswiadczenie o pokryciu kosztéw szkolenia praktycznego, zgodnie z zasadami odptatnosci
wprowadzonymi przez Zarzad Szpitala.
Podanie o odbycie praktyki jest sktadane do Dziatu Organizacji, Nadzoru i Marketingu.
Wzér umowy z Praktykantem o odbywanie praktyk studenckich i zawodowych stanowi zatacznik nr 2 do
niniejszego Regulaminu.
Praktyki sg realizowane w dni robocze oraz w uzasadnionych przypadkach réwniez w soboty, pod
warunkiem obecnosci Opiekuna Praktyk.
Godzina praktyki rozumiana jest, jako 45 minut lub jako 60 minut, w zaleznosci od informacji zawartej
w programie praktyki.
Realizacja praktyk odbywa sie na podstawie programu tych praktyk.
Warunkiem rozpoczecia praktyk przez osoby, o ktérych mowa w § 3 ust. 1 pkt. 2. jest dostarczenie do
Dziatu Organizacji, Nadzoru i Marketingu przed ich rozpoczeciem nastepujgcych dokumentow:
1) orzeczenie lekarskie z aktualnym wpisem o braku przeciwwskazan pod wzgledem sanitarno-
epidemiologicznym do rozpoczecia praktyki,
2) potwierdzenia szczepienia przeciwko WZW B,
3) polisy NNW oraz polisy OC,
oraz po wniesieniu optaty, o ktérej mowa w § 5 ust. 6 niniejszego Regulaminu.
Brak dostarczenia ktéregokolwiek z wymaganych dokumentéw uniemozliwia rozpoczecie praktyki.
W dniu rozpoczecia praktyki Praktykant:
1) otrzymuje Karte praktyk studenckich/zawodowych, ktérej wzor stanowi Zatgcznik nr 3 do

niniejszego Regulaminu. Po uzyskaniu wszystkich wymaganych podpisow, Karta jest zwracana



przez Praktykanta do Dziatu Organizacji, Nadzoru i Marketingu.

2) podpisuje Oswiadczenie o zapoznaniu sie przepisami w zakresie niezbednym do przebiegu
praktyk, przepisami o ochronie danych osobowych i zachowania tajemnicy zawodowej oraz
odbyciu szkolenia w zakresie BHP i zagadnien epidemiologicznych, ktérego wzér stanowi
Zatacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu.

14. W przypadku rezygnacji z praktyk Praktykant nie pozniej niz na 7 dni przed planowanym terminem
rozpoczecia praktyki, zobowigzany jest do poinformowania Szpitala o rezygnacji z praktyk poprzez

ztozenie pisemnej informacji w Dziale Organizacji, Nadzoru i Marketingu

§4.
Umowa ustalajaca zasady odbywania praktyk studenckich/zawodowych
1. Umowa pomiedzy Uczelnig a Szpitalem ustalajgca zasady odbywania praktyk w Szpitalu przez
Praktykantéow Uczelni, powinna zawiera¢ w szczegolnosci regulacje dotyczace:
1) praw i obowigzkéw Uczelni, jako organizatora praktyk,
2) praw i obowigzkéw Szpitala, jako podmiotu przyjmujacego na praktyki,
3) zasad ponoszenia przez Uczelnie kosztéw odbywanych praktyk,
4) obowigzkéw Praktykantéw odbywajgcych praktyki,
5) wskazania kierunkéw studiéw Praktykantéw,
6) okre$lenia szacunkowej liczby Praktykantéw, jaka moze by¢ skierowana przez Uczelnie do
odbycia praktyki,
7) czasu trwania umowy oraz zasad jej wypowiadania.

§5.
Zasady przyjecia na praktyki studenckie/zawodowe
1. Szpital przyjmujgc Praktykanta do odbycia praktyki zobowigzuje sie do:

1) wyznaczenia miejsca i czasu odbywania praktyki przez Praktykanta,

2) zapewnienia stanowiska pracy dla Praktykanta,

3) wyznaczenia Opiekuna Praktyk (w sytuacji, gdy Uczelnia nie wyznaczy Opiekuna Praktyk), ktory
odpowiada za przebieg praktyki, organizuje prace Praktykanta oraz sprawuje nad nim nadzor,

4) przeszkolenia Praktykanta z zakresu BHP, zagadnien epidemiologicznych, zagadnien dotyczgcych
ochrony danych osobowych oraz przeprowadzenia instruktazu stanowiskowego, zapoznania
Praktykanta ze strukturg organizacyjng Szpitala.

Kierownik danej komoérki organizacyjnej decyduje o liczbie os6b odbywajgcych praktyke.
Kwalifikacji Praktykanta do odbycia praktyki dokonuje pracownik Dziatu Organizacji, Nadzoru
i Marketingu, po zasiegnieciu opinii Kierownika danej komérki organizacyjnej Szpitala.
Dyrektor odpowiedniego pionu podejmuje decyzje o przyjeciu Praktykanta na praktyki w Szpitalu.
Student jest wpisywany do Rejestru oséb odbywajgcych praktyke. Rejestr prowadzi pracownik Dziatu
Organizacji, Nadzoru i Marketingu

6. Praktykant lub Uczelnia kierujgca do odbycia praktyki ponosi koszty odbywania praktyk w kwocie
okreslonej w cenniku ustug $wiadczonych przez Szpital.

7. Zabrania sie ustalania praktyk bezposrednio z Kierownikiem komérki organizacyjnej Szpitala bez

A
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wczesniejszej zgody Dyrektora odpowiedniego pionu.



§ 6.

Obowiazki i uprawnienia Praktykantow

1. Kazdy Praktykant, niezaleznie od tego, czy odbywa praktyki na podstawie umowy zawartej przez Szpital

z Uczelnig, czy tez na podstawie indywidualnej zgody jest zobowigzany w dniu rozpoczecia praktyki i

przez caly okres jej trwania do:

1)

przestrzegania obowigzujgcych w Szpitalu zasad porzgdkowych, w szczegélnosci niniejszego
Regulaminu, Regulaminu Pracy, Regulaminu Organizacyjnego, ochrony tajemnicy stuzbowej,
bezpieczenstwa i higieny pracy, procedur dotyczgcych profilaktyki zakazen oraz obowigzujgcych w
Szpitalu zasad dotyczgcych ochrony danych osobowych,

przestrzegania czasu ustalonego dla petnej realizacji praktyki,

dbania o dobrg opinie Szpitala i powierzone mienie,

posiadania wiasnej odziezy i obuwia spetniajgcego wymogi BHP,

zgtaszania sie na praktyke w dniach i godzinach ustalonych przez Opiekuna Praktyk,

starannego wykonywania powierzonej mu przez Opiekuna Praktyk pracy,

noszenia w widocznym miejscu identyfikatora,

posiadania aktualnego orzeczenia lekarskiego o stanie  zdrowia do celéw sanitarno-
epidemiologicznych podczas catego okresu trwania praktyki i okazywania uprawnionym osobom,
niezwlocznego zawiadomienia Opiekuna Praktyk w przypadku popetnienia btedu, lub zaistnienia

zdarzenia zagrazajgcego zdrowiu lub zyciu pacjenta, Praktykanta lub pracownika szpitala,

10) podjecia odpowiednich dziatan w przypadku wystapienia ekspozycji na krew lub inny potencjalnie

zakazny materiat zgodnie z obowigzujgcymi w Szpitalu zasadami w tym zakresie,

11) poddawania sie ocenie w zakresie uzyskanych efektéw ksztatcenia zgodnie z wymaganiami

okreslonymi w programie praktyki.

2. Praktykant ma prawo do:

1) udziatu w procedurach wynikajgcych z tresci programu praktyk,
2) korzystania z mienia Szpitala w zakresie niezbednym do realizacji celow wynikajgcych z

programu praktyk,

3) zgtaszania pytan oraz uwag Opiekunowi Praktyk,
4) uzyskania wpisu w dokumentacji wystawionej przez Uczelnie (karta praktyk, dzienniki praktyk)

lub zaswiadczenia o odbyciu praktyki wystawionego przez Szpital.

3. Szczegdtowy zakres praw i obowigzkdw osob odbywajgcych praktyki w Szpitalu okresla Umowa, o ktorej

mowa w § 3 ust. 7 niniejszego Regulaminu.

§7.

Postanowienia koricowe

4. Niniejszy Regulamin ma zastosowanie do wnioskéw o odbycie praktyk, ktére rozpoczely sig¢ po 1 lipca

2020 r., z zastrzezeniem ust. 2.
5. Praktyki, ktérych realizacja wynika z zawartych przed dniem wejécia w zycie niniejszego Regulaminu

umoéw z Uczelniami i Praktykantami realizowane sg na zasadach okreslonych w tych umowach.

6. Szpital oraz Uczelnia bedg wspdtpracowacé w celu uzyskania jak najlepszych efektéw przygotowania

Praktykantéw do wykonywania zawodu.

Dokumentacje praktyk w Szpitalu prowadzi Dziat Organizacji, Nadzoru i Marketingu.

8. Szpital zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu.

=



9. Zataczniki stanowig integralng czes¢ Regulaminu.

10. Kwestie nieuregulowane w Regulaminie bedg rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce przepisy prawa.
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%Lymo/ Zajqgc Zarzad
azowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.0.

Radom, dnia 30 czerwca 2020 .
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Zatgcznik Nr 1
do Regulaminu realizacji praktyk studenckich /zawodowych
w Mazowieckim Szpitalu Specjalistycznym Sp. z o. o.

....................................................... Radom, dnia s s
(nazwisko i imie)
............ (adreszamleszkama)
............ (numertelefonu)
............. (PESEL)
Zarzad

Mazowieckiego Szpitala
Specjalistycznego Sp. z 0. o.
ul. Juliana Aleksandrowicza 5
26-617 Radom

P O DANIE

Zwracam sie z prosbg o umozliwienie mi odbycia praktyk studenckich/zawodowych w Mazowieckim Szpitalu

Specjalistycznym Sp. z 0. 0. z siedzibg w Radomiu.

Jestem studentem/stuchaczem ........... TOKU WYAZIBHU ..ot e e
TV 5655 55095 W TR REIN K8 656 S e o i .08 A 8 S5 R S S A B R A R W ettt e
(nazwa uczelni- szkoty) (miejscowosc)
Praktyke w ilosci .......... godzin chciatbym/chciatabym odbywac w:

L et s W EBIMINIE ..ot
(nazwa dziatu / oddziatu/ zaktadu) (doktadny termin)

2 e e W EIMINIE .ot
(nazwa dziatu / oddziatu/ zaktadu) (doktadny termin)

SOOI W HEIMINIE .ot
(nazwa dziatu / oddziatu/ zaktadu) (doktadny termin)

Wyrazam zgode na pokrycie kosztéw zorganizowania i przeprowadzenia praktyki przez Mazowiecki Szpital

Specjalistyczny Sp. z 0.0.

Oswiadczam, ze zapoznatem/am sig z trescig Regulaminu realizacji praktyk studenckich i zawodowych

obowigzujgcym w Mazowieckim Szpitalu Specjalistycznym Sp. z 0.0 i zobowigzuje sie do jego przestrzegania.

(podpis studenta/stuchacza)
Wypetnia Szpital
Potwierdzenie miejsca i terminu praktyki: Rodzaj zawieranej umowy:

¢ ze studentem

¢ z uczelnig

Wyrazam zgode na odbycie praktyki

(podpis pracownika dokonujgcego uzgodnien)







Zatgcznik nr 2
do Regulaminu realizacji praktyk studenckich/zawodowych
w Mazowieckim Szpitalu Specjalistycznym Sp. z o.0.

UMOWA nr ......coceevneeeee | ERR— _
o odbywanie praktyk studenckich/zawodowych

zawarta w dniu [....] w Radomiu pomiedzy:

[...] zam.[...] PESEL]...]

zwanym/zwang dalej w tresci umowy ,Praktykantem”
a

Mazowieckim Szpitalem Specjalistycznym Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w
Radomiu przy ul. Juliana Aleksandrowicza 5, 26-617 Radom, zarejestrowang w Krajowym Rejestrze
Sadowym prowadzonym przez Sad Rejonowy dla M. St. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000490819, o kapitale zakladowym 81 800 000,00
PLN, NIP 7962963679, REGON 670209356

reprezentowanym przez:

zwanym dalej ,Szpitalem”,

W wyniku przeprowadzonych uzgodnien strony postanowity zawrze¢ Umowe o tresci nastepujace;:
§1

1. Przedmiotem Umowy jest prowadzenie przez Szpital praktyk studenckich/zawodowych dla
Praktykanta zgodnie z Ramowym Programem Praktyk przedstawionym przez Praktykanta.

2. Praktykant zobowigzuje sie do uzgodnienia ze Szpitalem w terminie 2 tygodni przed rozpoczeciem
praktyk studenckich/zawodowych nastepujacych danych:
a) miejsca (komorka organizacyjna Szpitala),
b) programu praktyk studenckich/zawodowych,
c) terminu praktyk studenckich/zawodowych,
d) opiekunow praktyk studenckich/zawodowych.

3. Szpital wyraza zgode na odbycie praktyk studenckich/zawodowych na warunkach szczeg6towo
ustalonych trescig niniejszej Umowy zgodnie z obowigzujgcym Regulaminem realizacji praktyk
studenckich/zawodowych.

§2
1. Szpital os$wiadcza, iz zobowigzuje sie zapewni¢ warunki do odbywania praktyk
studenckich/zawodowych dla Praktykanta [...] roku [...].

2. W ramach zobowigzania okreslonego w ust. 1 Szpital udostepni oraz zapewni Praktykantowi:
a) stanowiska szkoleniowe do odbywania praktyk studenckich/zawodowych w komorkach
organizacyjnych Szpitala objetych programem praktyk,
b) pomieszczenia do przechowywania odziezy,

c) mozliwosc¢ korzystania z urzgdzen sanitarno-higienicznych,

d) przestrzegania czasu zaje¢ szkolenia praktycznego na poszczegdlnych stanowiskach,

e) przeszkolenia z zakresu niezbednych przepiséw prawnych i innych unormowan dotyczgcych
warunkéw bhp na stanowiskach odbywania szkolenia praktycznego, w tym
przeprowadzenie szkolenia z zakresu przestrzegania zasad BHP, co potwierdzone

zostaje w karcie szkolenia BHP.
I/ i & —>



f) zapewni Praktykantowi niezbedne $rodki ochrony osobistej zgodnie z obowizujgcymi
w Szpitalu Procedurami.
3. W ramach realizacji niniejszej Umowy Praktykant zobowigzuje sie do:
a) przestrzegania realizacji planu praktyk studenckich/zawodowych,

b) systematycznego i sumiennego wykonywania zadan wyznaczonych przez opiekundw Praktyk,
C) przestrzegania zasad BHP i przepiséw ppoz,

d) przestrzegania obowigzujgcego w Szpitalu porzadku i organizacji pracy oraz zasad dotyczgcych
ochrony danych osobowych i informacji poufnych, w tym do poddania sie obowigzujgcym w Szpitalu
badaniom (test w kierunku obecnosci wirusa SARS CoV- 2).

e) dostarczenia w dniu rozpoczecia praktyki nastepujgcych dokumentéw: aktualnej polisy
ubezpieczeniowej NNW i OC, ksigzeczki zdrowia z aktualnym wpisem o braku przeciwwskazan pod
wzgledem sanitarno-epidemiologicznym do podjecia praktyki studenckiej/zawodowe;.

f) noszenia wiasnego obuwia i odziezy ochronne;.

4. Szpital moze usung¢ Praktykanta z praktyki w trybie natychmiastowym w przypadku naruszenia przez
niego jakichkolwiek przepiséw i zasad obowigzujgcych w Szpitalu, w tym bezpieczenstwa i higieny
pracy lub naruszenia dyscypliny pracy.

§3

1. W czasie odbywania praktyki studenckiejlizawodowej Praktykant zobowigzany jest przestrzegac
procedury poekspozycyjne obowigzujgce w Szpitalu.

2. W przypadku narazenia Praktykanta, w wyniku kontaktu z materiatem biologicznym na ryzyko
zakazenia, Szpital zobowigzuje sie do utrzymania statej gotowosci do wykonywania ustug
medycznych u osoby eksponowane;.

3. Szpital zobowigzuje sie do zapoznania Praktykanta z obowigzujgca procedurg poekspozycyjna.

4. Swiadczenia poekspozycyjne w dniu zajscia zdarzenia obejmuja:
a) pierwszg pomoc przedlekarska,
b) konsultacje lekarskg w SOR,
c) badania diagnostyczne,
d) ewentualne leczenie farmakologiczne lub konsultacje w placéwce, z ktdrg Szpital podpisat
umowe.

5. Za wykonanie $wiadczen medycznych okreslonych w ust. 4 Praktykant zobowigzany jest uisci¢
optaty wedtug cennika stanowigcego zatacznik Nr 1 do niniejszej Umowy, na podstawie wystawionej
przez Szpital faktury VAT.

6.Szpital zastrzega sobie prawo do zmiany cen $wiadczonych ustug medycznych w przypadku zmiany
wysokosci cen nosnikéw energii, cen stosowanych do badan odczynnikéw, podatku VAT i innych
okolicznosci niezaleznych od woli stron.

7.Praktykant jest zobowigzany do kontynuacji postepowania w ramach profilaktyki poekspozycyjne;j.

§4

1. Praktyki studenckie/zawodowe odbywac¢ sie bedg w dni powszednie tj. od poniedziatku do pigtku
pod nadzorem opiekunéw praktyk wyznaczonych przez Szpital.

2. Praktykant zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji zwigzanych z
wykonywaniem postanowien niniejszej Umowy, a zwtaszcza informacji dotyczacych danych
osobowych i zwigzanych z sytuacjg socjalng i zdrowotng pacjentéw hospitalizowanych w
Szpitalu pod rygorem skutkéw prawnych, w tym zapfaty odszkodowania osobie
poszkodowane;.

3. Praktykant zobowigzuje sie do przestrzegania Regulaminéw, zarzgdzen i innych aktéw
wewnetrznych obowigzujgcych w Szpitalu, w tym przepiséw o ochronie tajemnicy informacji i
ochronie danych osobowyc. Obowigzek zachowania w tajemnicy informacji poufnych oraz
danych osobowych obowigzuje w czasie trwania praktyki, jak i po jej zakonczeniu.
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4. Praktyka jest odptatna, koszty praktyki pokrywa Uczelnia lub Praktykant. Koszt przeprowadzenia
praktyk zawodowych, zgodnie z Cennikiem obowigzujgcym w Szpitalu wynosi [...] godz- [...]
zt brutto

5. Praktykant nie otrzymuje wynagrodzenia za odbycie praktyki.

6. W przypadku, gdy Uczelnia nie pokryje kosztow, Praktykant zwroci Szpitalowi koszty
przeprowadzenia praktyk zawodowych, zgodnie z Cennikiem obowigzujgcym w Szpitalu
w wysokosci [...] godz- [...] zt brutto.

7. Szpital wystawi fakture za praktyki w dniu rozpoczecia praktyki studenckiej/zawodowe;j.

8. Nalezno$¢ wymieniona w ust.5 zostanie przez Uczelnie lub Praktykanta uregulowana najpozniej
w dniu rozpoczecia praktyk studenckich/zawodowych w kasie Szpitala lub przelewem przed
rozpoczeciem praktyk na rachunek bankowy Szpitala: BANK PKO S.A. Oddziat w Radomiu nr;
85 1240 5703 1111 0000 4903 1548. Jezeli optata nie zostanie uiszczona Praktykant nie
zostanie dopuszczony do Praktyk a Szpital zastrzega sobie prawo do rozwigzania Umowy
w trybie natychmiastowym.

§5

1. Praktykant ponosi petng odpowiedzialnos¢ za wszelkie szkody nas osobie i/lub w mieniu
wyrzgdzone przez Praktykanta Szpitalowi lub innym podmiotom i osobom trzecim, do petnej
wysokosci szkody.

2. Szpital nie odpowiada za szkody powstate na osobie lub w mieniu Praktykanta w okresie trwania
Umowy chyba, ze szkoda ta powstata na skutek winy umys$inej Szpitala. W szczegoéinosci
Praktykant przyjmuje na siebie ryzyko zwigzane z odbywaniem praktyk.

§6
Umowa zostaje zawarta na czas okreslony w terminie: od dnia [...] do [...].
§7

Kazda zmiana tresci niniejszej Umowy wymaga dla swej waznosci formy aneksu podpisanego przez
obydwie strony.

§8
1. Umowa moze zostaé rozzwigzana w kazdym czasie w oparciu o zgodne o$wiadczenie woli stron.

2. W przypadku razgcego naruszenia przez jedng ze stron warunkéw Umowy druga strona jest
uprawniona do rozwigzania Umowy ze skutkiem natychmiastowym. O$wiadczenie o rozwigzaniu
Umowy wymaga formy pisemne;.

3.Szpital uprawniony jest do wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku
naruszenia przez Praktykanta obowigzkéw okreslonych w Umowie.

4. Szpital uprawniony jest do wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach.

§9

Na podstawie art. 29 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o
ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1) — dalej RODO, Szpital U p o w a z n i a Praktykanta do
przetwarzania danych osobowych w zakresie wgladu do dokumentacji pacjenta w wersji papierowej — zbiér
danych Historia choroby pacjenta wraz z zatgcznikami.

1. Upowaznienie wydaje sie na czas odbywania praktyki.
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b)

2. Praktykant o$wiadcza, ze — w zwigzku z odbywaniem praktyk w Szpitalu i upowaznieniu go do

przetwarzania danych osobowych — zostat zapoznany ze standardami i procedurami ochrony
danych osobowych, okreslonymi w przepisach powszechnie obowigzujgcego prawa oraz
obowigzujgcymi w Mazowieckim Szpitalu Specjalistycznym Sp. z 0.0.,w tym w szczegoélnosci:
a) Rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/ WE,
Polityce Bezpieczenstwa obowigzujgcej w Szpitalu

oraz, ze zobowigzuje sie do ich przestrzegania.

1.
a)

b)

c)

Praktykant zobowigzuje sie ponadto do:

zapewnienia ochrony danych osobowych przetwarzanych w zbiorach Szpitala, a w szczegélnosci
zapewnienia ich bezpieczeristwa przed udostepnianiem osobom trzecim i nieuprawnionym,
zabraniem, uszkodzeniem oraz nieuzasadniong modyfikacjg lub zniszczeniem,

zachowania w tajemnicy, takze po zaprzestaniu odbywania praktyki, wszelkich danych osobowych
dotyczagcych funkcjonowania systemow stuzgcych do przetwarzania danych osobowych, uzyskanych
w trakcie odbywania praktyki,

niezwtocznego zgtoszenia do Inspektora Ochrony Danych Osobowych zaobserwowanych préby lub
faktu naruszenia bezpieczenstwa danych osobowych w szczegdlnosci: zaobserwowanie prob lub
faktu nieuprawnionego dostepu, niezgodnego z prawem ujawnienia danych, naruszenia
zabezpieczen fizycznych pomieszczen, szaf, w ktdérych przechowywane sg dane osobowe,

naruszenia bezpieczenstwa systemoéw informatycznych.

§ 10

W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowg wiazg strony przepisy ustawy z 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2020 r. Poz. 85 z p6zn. zm.), Kodeksu cywilnego i innych przepiséw

powszechnie obowigzujacych.
§11
Wszelkie zmiany niniejej Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 12

Wszelkie spory mogace wynika¢ na tle stosowania niniejszej Umowy poddajg pod rozstrzygniecie Sadu

wiasciwego dla siedziby Szpitala.
§13

Umowe sporzgdzono w dwoch jednobrzmigeych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Szpital Praktykan

e
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Zatgcznik nr 3
do Regulaminu realizacji praktyk studenckich/zawodowych
w Mazowieckim Szpitalu Specjalistycznym Sp. z o.o.

KARTA
Praktyk studenckich/zawodowych realizowanych
w Mazowieckim Szpitalu Specjalistycznym Sp. z o.0.
z siedzibg w Radomiu

Nazwisko i Imie osoby odbywajgace] PRAKTYKI ..o e
bata I MIEISEE UFOUZEMIE sse sommsvsrommsmansasasms seswamsmssy s 505w i sy 05 e SR RS S e e S35 AP s Mo

YN (4= | [STo74 1= L 1 N

PESEL omumamemmsassssmssmssmmsmmasms
Nazwisko i Imie
Wyszczegolnienie osoby przeprowadzajacej Uwagi i adnotacje Podpis
instruktaz, badz dotyczace
odpowiedzialnej za odbytego instruktazu
PRAKTYKI lub PRAKTYKI

Przeszkolenie BHP oraz
zapoznanie z ryzykiem
zawodowym

/pokoj 30/

Przeszkolenie z zakresu
zagadnien
epidemiologicznych
/pokoj 50/

Nazwa kom. org.

w ktorej odbywane sg
praktyki oraz czas ich
trwania

Petnomocnik ds. danych
osobowych /pok. 131/

Dziat Administracyjno-
Gospodarczy
/pokdj Nr 171/172/

Uwaga — po zakonczeniu studenckich praktyk zawodowych karte nalezy ztozy¢é w Dziale
Organizaciji, Nadzoru i Mrketingu.

Radomdnia ....................... r.

podpis pracownika DON przyjmujgcego karte
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Zatgcznik nr 4
do Regulaminu realizacji praktyk studenckich/zawodowych
w Mazowieckim Szpitalu Specjalistycznym Sp. z o.0.

Oswiadczenie

Ja, nizej podpisany/a.............cc.coceiiiiiiiiiiiiiiie e PESEL

=1 o O P jako Praktykant odbywajgcy
praktyki zawodowe/studenckie w Mazowieckim Szpitalu Specjalistycznym Sp. z 0.0. z siedzibg w Radomiu
przy ul. Juliana Aleksandrowicza 5 26-617 Radom, zarejestrowang zarejestrowang w Krajowym Rejestrze
Sgdowym prowadzonym przez Sad Rejonowy dla M. St. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000490819, o kapitale zaktadowym 81 800 000,00
PLN, NIP 7962963679, oswiadczam, ze:

1. Zostatem/am poinformowany/a o ryzyku dla zdrowia i bezpieczenstwa zwigzanego z odbywaniem
praktyk zawodowych/studenckich na terenie Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z o.o.
z siedzibg w Radomiu i o$wiadczam, iz akceptuje to ryzyko.

2. Przed przystgpieniem do odbywania praktyk zawodowych/studenckich odbytem/am przeszkolenie
z zakresu zasad procedur epidemiologicznych oraz bhp i ppoz oraz zobowigzuje sie przestrzegac
procedury epidemiologiczne oraz zasady BHP i przepisy ppoz. w trakcie odbywania praktyk
zawodowych/studenckich na terenie Szpitala.

3. Oftrzymatem/am od Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego sp. z 0.0. z siedzibg w Radomiu

niezbedng odziez ochronng i srodki ochrony osobistej.

4. Jestem $wiadomy/a, ze odbywanie praktyk zawodowych/studenckich na terenie Mazowieckiego
Szpitala Specjalistycznego Sp. z 0.0. z siedzibg w Radomiu jest zwigzane z podejmowanymi przez
Szpital dziataniami w zakresie zapobiegania, przeciwdziatania i zwalczania COVID-19 i jest w peni
$wiadomy/a zwigzanego z tym faktem ryzyka dla zdrowia i bezpieczenstwa.

5. Zobowigzuje sie nosi¢ w czasie praktyk zawodowych /studenckich ustalong odziez ochronng oraz
identyfikator.

6. Zobowigzuje sie dbac¢ o czystos¢ osobistg i schludny wyglad.

7. Zobowigzuje sie zachowaé w tajemnicy wszelkie informacje ktore uzyskatem/am w zwigzku
odbywaniem praktyk zawodowych/studenckich na terenie Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego
Sp. z 0.0. z siedzibg w Radomiu, a zwlaszcza:

a) informacje dotyczgce danych osobowych i stanu zdrowotnego, przebiegu choroby i leczenia oraz
sytuacji socjalnej pacjentéw hospitalizowanych w Mazowieckim Szpitalu Specjalistycznym
Sp. z 0. 0. pod rygorem skutkéw prawnych, w tym zaptaty odszkodowania osobie poszkodowane;j
bezprawnym ujawnieniem tych danych,

b) informacji stanowigcych tajemnice Mazowieckiego Szpitala Specjalistycznego Sp. z 0.0. z siedzibg
w Radomiu

8. Oswiadczam, ze zostatem/am zapoznany/a z przepisami o ochronie danych osobowych.
9. Oswiadczam, ze odbytlem/am szkolenie w zakresie BHP i zagadnienn epidemiologicznych oraz
zostatem/am poinformowanaly o koniecznosci zachowania tajemnicy stuzbowe;.

/data i czytelny podpis Praktykanta /







